Vergabeverfahren, Stufe 2 - Angebotsphase, Wertungskriterien

Umgestaltung der Dorfmitte in Mayschof3

Verkehrsanlagen
Freianlagen

Ingenieurbauwerke

1. Ubersicht iiber Wertungskriterien

Folgende Kriterien werden gewertet:

Preis 35% x 10 Punkte = 350 Punkte
Projektorganisation und grundsétzliche Herangehensweise 15% x 10 Punkte = 150 Punkte
Qualifikationen des Projektteams 10% x 10 Punkte = 100 Punkte
Sicherstellung von Kosten, Terminen und Qualitéat 12,5% x 10 Punkte = 125 Punkte
Beschreibung der Funktionsablaufe in der Bautiberwachung 12,5% x 10 Punkte = 125 Punkte
Eindruck im Bietergesprach und Reaktion auf Fragen 15% x 10 Punkte = 150 Punkte

1.000 Punkte

2. Aufschliisselung der Wertungskriterien

Bewerteter Aspekt

Max. erreichbare

Bewertungskriterien
Punkte 9

Preis

10

Neben dem Angebotspreis der Hauptleistung gem. HOAI flieBen
ebenso Preise fiir Besondere Leistungen ein. Diese sind dem
entsprechenden Angebotsformblatt zu entnehmen.

Ebenso werden Zeithonorare mit einem festen Zeitansatz in die
Bewertung aufgenommen. Auch dies ist dem Angebotsformblatt zu
entnehmen.

Dazwischen wird linear interpoliert.

buchhalterisch gerundet.

Das Angebot mit dem giinstigsten Preis erhalt 10 Punkte.
Ein Angebot mit einem fiktiven doppelten Preis erhélt 0 Punkte.

Das Interpolationsergebnis wird als ganzzahlige Punktzahl
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Max. erreichbare

Pos. |Bewerteter Aspekt punkte Bewertungskriterien
2.2. |Projektorganisation und grundsatzliche Herangehensweise 10
Zu beschreiben sind folgende Punkte: Grundlage der Bewertung sind folgende Punktspannen:
Konzeptuelle Darstellung der Zielerreichung in organisatorischer 6-10 Punkte erhalt eine sehr gute Konzeption
Hinsicht bzgl. personellem Einsatz und Planungskonzeption 5 Punkte erhalt eine mittelmaBige Konzeption
Zuordnung von Verantwortung und Zusténdigkeit inkl. Darstellung der 0-4 Punkte erhalt eine schlechte Konzeption
internen und externen Kommunikationswege Die tatséchliche Punktzahl ergibt sich aus dem Konzeptinhalt
Konzeption von Wegen der Projektkoordination mit den an der und dem Vergleich der Konzepte untereinander.
Planung Beteiligten Dariiber hinaus wird auf die Beschreibungen in den Teilnahme-
und Angebotsbedingungen verwiesen (Punkt 7.2).
Fur eine detaillierte Bei einer Uberschreitung der maximalen Seitenzahl wird lediglich
Darstellung auf maximal 3 DIN A4-Seiten die zulassige Seitenzahl inhaltlich gewertet.
2.3. |Qualifikationen des Projektteams 10
23.1. Erfahrung der zur Leistungserbringung eingesetzten Projektleitung
Entsprechende Berufserfahrung der vorgesehenen Projektleitung Es werden folgende Punkte vergeben:
5 Punkte bei 2 10 Jahren
3 Punkte bei 2 7 Jahren
5 2 Punkte bei 2 5 Jahren
1 Punkte bei > 3 Jahren
keine Punkte bei < 3 Jahren Berufserfahrung
2.3.2. Erfahrung der zur Leistungserbringung eingesetzten stellvertretenden Projektleitung

Entsprechende Berufserfahrung der vorgesehenen stellvertretenden
Projektleitung

Es werden folgende Punkte vergeben:
5 Punkte bei > 10 Jahren

3 Punkte bei 2 7 Jahren

2 Punkte bei 2 5 Jahren

1 Punkte bei > 3 Jahren

keine Punkte bei < 3 Jahren Berufserfahrung
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Max. erreichbare

Pos. |Bewerteter Aspekt punkte Bewertungskriterien
2.4. |Sicherstellung von Kosten, Terminen und Qualitat 10
Zu beschreiben sind folgende Punkte: Grundlage der Bewertung sind folgende Punktspannen:
Darstellung von Methoden der Kostensicherung, der 6-10 Punkte erhalt eine sehr gute Konzeption
Terminsicherung, sowie des Qualitatsmanagements 5 Punkte erhalt eine mittelmaBige Konzeption
0-4 Punkte erhalt eine schlechte Konzeption
Die tatséachliche Punktzahl ergibt sich aus dem Konzeptinhalt
Darstellung auf maximal 3 DIN A4-Seiten und dem Vergleich der Konzepte untereinander.
Dariiber hinaus wird auf die Beschreibungen in den Teilnahme-
und Angebotsbedingungen verwiesen (Punkt 7.2).
Bei einer Uberschreitung der maximalen Seitenzahl wird lediglich
die zulassige Seitenzahl inhaltlich gewertet.
2.5. [Beschreibung der Funktionsablaufe in der Bautiberwachung 10

Zu beschreiben sind folgende Punkte:

Art- und Haufigkeit der Prasenz auf der Baustelle
Reaktionszeiten

Herangehensweise an die Bauiiberwachung
Zusammenarbeit mit der Bauoberleitung
Umgang mit Nachtragen

Darstellung auf maximal 3 DIN A4-Seiten

Grundlage der Bewertung sind folgende Punktspannen:

6-10 Punkte erhalt eine sehr gute Konzeption

5 Punkte erhalt eine mittelmaBige Konzeption

0-4 Punkte erhalt eine schlechte Konzeption

Die tatséchliche Punktzahl ergibt sich aus dem Konzeptinhalt
und dem Vergleich der Konzepte untereinander.

Dariiber hinaus wird auf die Beschreibungen in den Teilnahme-
und Angebotsbedingungen verwiesen (Punkt 7.2).

Bei einer Uberschreitung der maximalen Seitenzahl wird lediglich

die zulassige Seitenzahl inhaltlich gewertet.
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Pos.

Bewerteter Aspekt

Max. erreichbare
Punkte

Bewertungskriterien

2.6.

Eindruck im Bietergesprach und Reaktion auf Fragen

10

Im Rahmen einer Angebotspréasentation und in einer Fragen-
Antworten-Runde soll im Hinblick auf fachliche Fahigkeiten und
Kompetenzen des Projektteams bewertet werden, wie tiberzeugend
auftragsbezogene Antworten / Lésungsansétze vorgestellt werden.

Grundlage der Bewertung sind folgende Punktspannen:

6-10 Punkte erhalt eine sehr gute Prasentation

5 Punkte erhalt eine mittelmaige Prasentation

0-4 Punkte erhlt eine schlechte Prasentation

Dariiber hinaus wird auf die Beschreibungen in den Teilnahme-
und Angebotsbedingungen verwiesen (Punkt 7.2).

Die tatséchliche Punktzahl ergibt sich aus dem Eindruck im
Gesprach und dem Vergleich der gefiihrten Gesprache
untereinander.
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