
	 
	Zuschlagskriterien
	
Gewichtung in %

	 
	
	 

	Qualifikation / Prozess-Qualität
	Kompetenzen und Erfahrung des Planungsbüros im Hinblick auf das zu vergebene Planungsprojekt und zwar
- Kompetenzen und Erfahrung des verantwortlichen Projektleiters
- Kompetenzen und Erfahrung der Teammitglieder
- eingeplantes Personal für die Bauüberwachung mit Abwesenheitsvertretung

                                                                                                                          0 – 100 Punkte
- Projektmanagement (Büroorganisation - Herangehensweise Planung - 
  Datenaustausch)
- Projektsteuerung (Wirtschaftlichkeit - Zeitmanagement - Kostenkontrolle)
                                                                                                                          0 – 100 Punkte
	





10



10


	Referenzen
	3 repräsentative Referenzprojekte in den letzten 8 Jahren im Bereich:
- Planungsleistungen für Straße
                                                                                                                          0 – 300 Punkte
	

30

	Baubetreuung / Erreichbarkeit:

	Eingeplantes Personal und Reaktionszeiten

-  eingeplantes Personal mit Abwesenheitsvertretung
                                                                                                                          0 -    75 Punkte

-  Reaktionszeit für die örtliche Bauüberwachung
                                                                                                                          0 -    75 Punkte
	



15

	Preis*
	HOAI / Besondere Leistungen
- Leistungsphasen ggf. mit Zu- oder Abgebot                                          
- örtliche Bauüberwachung                                                                         0 – 300 Punkte
- weitere besondere Leistungen
- Nebenkosten

Stundensatz Bedarfsleistungen                                                                  0 –   50 Punkte                                                                                                       

	

30



5

	
	
	


									     1.000 Punkte	         100 %



Bewertung der Zuschlagskriterien

Qualifikation des Planungsbüros:

Bewertung des eingesetzten Personals, der Kompetenz und Erfahrung

[bookmark: _Hlk157412782]- Das Angebot, dessen Inhalt alle wesentlichen Gesichtspunkte als vollumfänglich darstellt,
wird mit 100 Punkten bewertet.
- Das Angebot, dessen Inhalt die wesentlichen Gesichtspunkte als nahezu vollumfänglich
darstellt, wird mit 80 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt die wesentlichen Gesichtspunkte in überwiegendem Umfang
darstellt, wird mit 60 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt die wesentlichen Gesichtspunkte in geringem Umfang darstellt,
wird mit 40 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt die wesentlichen Gesichtspunkte in nur sehr geringem Umfang
darstellt, wird mit 20 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt die wesentlichen Gesichtspunkte als nicht erkannt darstellt,
wird mit 0 Punkten bewertet.

Prozess-Qualität

Vorgehensweise des Bieters:

Bewertung der konzeptionellen Darstellung vorgesehener Arbeitsschritte
- Das Angebot, dessen Inhalt strukturiert alle erforderlichen Arbeitsschritte in chronologischer Reihenfolge vollumfänglich aufführt, wird mit 100 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt strukturiert alle erforderlichen Arbeitsschritte in chronologischer Reihenfolge nahezu vollumfänglich aufführt, wird mit 80 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt strukturiert alle erforderlichen Arbeitsschritte in chronologischer Reihenfolge in überwiegendem Umfang aufführt, wird mit 60 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt strukturiert alle erforderlichen Arbeitsschritte in chronologischer Reihenfolge in geringem Umfang aufführt, wird mit 40 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt strukturiert alle erforderlichen Arbeitsschritte in chronologischer Reihenfolge in sehr geringem Umfang aufführt, wird mit 20 Punkten bewertet.

- Das Angebot, dessen Inhalt keinerlei Aspekte zu Struktur, Qualität und Quantität aufführt,
wird mit 0 Punkten bewertet.

Referenzen:

Zur Bewertung der Referenzen nach Vergleichbarkeit zu den vergebenden Planungsleistung:

Für die Anforderungen an die Referenzen können maximal 300 Punkte vergeben werden.

- Die angegebenen Referenzen entsprechen vollumfänglich dem Ausschreibungsgegenstand und werden mit 300 Punkten bewertet.

- Die angegebenen Referenzen entsprechen nahezu vollumfänglich dem Ausschreibungsgegenstand und werden mit 240 Punkten bewertet.

- Die angegebenen Referenzen entsprechen in überwiegendem Umfang dem Ausschreibungsgegenstand und werden mit 180 Punkten bewertet.

- Die angegebenen Referenzen entsprechen in geringem Umfang dem Ausschreibungsgegenstand und werden mit 120 Punkten bewertet.

- Die angegebenen Referenzen entsprechen nur in sehr geringem Umfang dem Ausschreibungsgegenstand und werden mit 60 Punkten bewertet.

- Die angegebenen Referenzen entsprechen nicht dem Ausschreibungsgegenstand und werden mit 0 Punkten bewertet.


Baubetreuung / Erreichbarkeit:

Reaktionszeiten (max. insgesamt 150 Punkte)
Staffelung nach Anzahl der teilnehmenden Planungsbüros

[bookmark: _Hlk157431298]- max. 75 Punkte für das eingeplante Personal der Bauüberwachung mit Sicherstellung zur Abwesenheitsvertretung

- max. 75 Punkte für den Zeitraum der Vorortpräsenz des eingeplanten Personals der Bauüberwachung; 



Honorarpreis:

*Beispiel zur Preisbewertung:
Platz 1: 200.000,00 € = 300 Punkte

Platz 2: 220.000,00 €
1. Schritt: 200.000,00 € / 220.000,00 € = 0,909
2. Schritt: 0,909 x 300 Punkte = 272,73 Punkte
Platz 2 = 273 Punkte (gerundet)



Stundensatz Bedarfsleistungen:

- Punktzahl max. 50 Punkte

* Preisbewertung analog Honorarpreis




Das wirtschaftlichste Angebot ist das mit der höchsten Gesamtpunktzahl.
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