Diesist eine unverbindliche Dar stellung der eForms-for matierten Bekanntmachung.

Die Dar stellung beruht auf der verwendeten eForms-Version eforms-de-2.1

1 Beschaffer
1.1 Beschaffer
Offizielle Bezeichnung: Stadt Koblenz

Art des offentlichen Auftraggebers: Kommunal behdrden

Haupttatigkeiten des tffentlichen Auftraggebers: Allgemeine offentliche Verwaltung

2 Verfahren
2.1 Verfahren

Titel: Stadtverwaltung Koblenz_Bereitstellung
Mitarbeiterberatung/Gesundheitsmanagement

Beschreibung: Das Angebot der Mitarbeiterberatung fur die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter der Stadt

Koblenz umfasst ein Beratungsangebot in Bezug auf die nachgenannten
Beratungsanl sse

unter 1.3.1 und die erweiterten Leistungen unter 1.3.2.

Kennung des Verfahrens. 85ca28bd-b85e-4ead-9271-94af 94e8a230
Interne Kennung: 2026-10-4643-EO

Verfahrensart: Offenes Verfahren

Beschleunigtes Verfahren: nein

2.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Hauptklassifizierungscode (cpv): 75131000 Dienstleistungen fur die offentliche
Verwaltung

2.1.2 Erfullungsort
Ort: Koblenz
Postleitzahl: 56068
NUTS-3-Code: Koblenz, Kreisfreie Sadt (DEB11)
Land: Deutschland

2.1.4 Allgemeine Infor mationen
Zusatzliche I nfor mationen: #Bekanntmachungs-ID: CXP6Y YHY CY T#

Elektronische Kommunikation: Die gesamte Kommunikation erfolgt bei allen
Vergabeverfahren



ausschliefdlich in elektronischer Form Uber die E-Vergabeplattform. Diein der
Kommunikation

dargel egten Sachverhalte werden Bestandteil des Angebotes. Dies umfasst u.a. die
Beantwortung

von Bieterfragen zum Vergabeverfahren und Zurverfligungstellung von
zusétzlichen Informationen

sowie Austauschseiten. Die Vollstandigkeit obliegt alleine dem Bieter.
Datenschutzgrundverordnung:

Mit Abgabe eines Angebotes / Teillnahmeantrag erklart der Bieter / Bewerber,
dass er

die Vorgaben der Datenschutzgrundverordnung bei der Verarbeitung der
personenbezogenen

Daten beachtet hat und dies gegeniiber dem AG jederzeit durch Vorlage
geeigneter Dokumente

nachweisen kann. Er hat insbesondere alle ggf. erforderlichen Einwilligungen
eingeholt

und die erforderlichen Informationen an seine Mitarbeiter weitergel eitet.

Rechtsgrundlage:
Richtlinie 2014/24/EU
VgV -
2.1.6 Ausschlussgriinde
Quellen der Ausschlussgriinde: Bekanntmachung, Auftragsunterlagen

Rein nationale Ausschlussgrinde: Auch fir die nachfolgenden Ausschlussgriinde
richtet sich deren Anwendung nach den
Regelungen des GWB, §122 ff., sowie 857 VgV

Bildung krimineller Vereinigungen:

Bildung terroristischer Vereinigungen:

Geldwasche oder Terrorismusfinanzerung:

Betrug oder Subventionsbetrug:

Bestechlichkeit, Vorteilsgewahrung und Bestechung:

Menschenhandel, Zwangsprostitution, Zwangsarbeit oder Ausbeutung:
Verst6l3e gegen Verpflichtungen zur Zahlung von Seuern oder Abgaben:
Verst6l3e gegen Verpflichtungen zur Zahlung von Sozial ver sicherungsbeitragen:
Verst6l3e gegen umweltrechtliche Ver pflichtungen:

Verst6l3e gegen sozialrechtliche Verpflichtungen:

Verst6l3e gegen arbeitsrechtliche Ver pflichtungen:

Zahlungsunfahigkeit:

I nsolvenz:

Einstellung der beruflichen Tatigkeit:



Mit Insolvenz vergleichbares Verfahren:

Schwere Verfehlung:

Wettbewer bsbeschrankende Vereinbarungen:

| nter essenkonflikt:

Wettbewer bsver zerrung wegen Vorbefassung:

Mangel hafte Erflllung eines friheren 6ffentlichen Auftrags:

Tauschung oder unzul ssige Beeinflussung des Vergabeverfahrens:

5Los
5.1 Interne Referenz-1D Los; LOT-0001

Titel: Stadtverwaltung Koblenz_Bereitstellung
Mitarbeiterberatung/Gesundheitsmanagement

Beschreibung: 1.3.1 Die nachgenannten L eistungen beziehen sich auf folgende
Beratungsanl asse: -

Konfliktidentifikation - Belastungssituationen (Arbeitsplatz, personliche) - Psychische
und psychosomatische Probleme - Suchtmittel probleme und Abhangigkeit -
Krisenbewadltigung

nach Extremerfahrungen (z.B. Tod, Suizid, Unfall, gewalttétige Ubergriffeim
beruflichen

Umfeld) - Notfallsituationen, insbesondere bei Gefahr fiir Leib und Leben - Beratung
von FUhrungskréften des AG im Umgang mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern die
gesundheitlich

auffallig geworden sind - Facharztvermittlung und Terminservice 1.3.2. Dartber hinaus
bezieht sich die erweiterte Leistung des AN auf: - Mitarbeit im Betrieblichen
Gesundheitsmanagement:

Dievom AN zu erbringende Leistung umfasst eine aktive Mitarbeit im Rahmen des
betrieblichen

Gesundheitsmanagements und die damit verbundene Teilnahme an entsprechenden
Arbeitsgruppen.

Die vertragliche Leistung umfasst die Teilnahme von 4 Stunden pro Kaenderjahr.
DarUberhinausgehender

vom AG diesbeziiglich geforderter Unterstitzungsbedarf wird mit eéinem im Rahmen der
Nebenle stung festgel egten Stundensatz vom AN gesondert in Rechnung gestellt. -
Erstellung

jahrlicher Berichte zur Schilderung des Umfangs und Anlé&sse der Beratungen sowie
Empfehlungen

fUr das betriebliche Gesundheitsmanagement und die Dienststellenleitung: Eswird
jahrlich

- jewells zum 02.01. - vonseiten des AN eine aussagekréftige Dokumentation erstellt
und unaufgefordert dem AG vorgelegt. Diese enthélt den tatsachlichen Umfang der
Inanspruchnahme

- insbesondere Anzahl der Kontakte telefonisch und personlich - sowie anonymisierte
Inhalte der Beratungsleistung einschliefdlich einer Spezifizierung der gesundheitlichen
Problemstellungen. Ferner wird eine fachlich fundierte Einschétzung der Auswertung
erwartet. Dartiber hinaus eine Empfehlung zur Entwicklung von Handlungsstrategien auf
der Verhaltens- und Verhaltnisebene. Dies wird in einem personlichen
Bilanzierungsgespréch



auf der Ebene der Dienststellenleitung mit einem zeitlichen Umfang von 2 Zeitstunden
umfassend erléautert. - Unterstiitzung bei Bekanntmachung der externen
Mitarbeiterberatung

und Offentlichkeitsarbeit: Die Beratungsstelle unterstiitzt aktiv den Prozess der internen
Kommunikation zur Mitarbeiterberatung. Hierzu z&hlt insbesondere die Mitarbeit bel
der Entwicklung einer innerbetrieblichen Informationsbroschiire sowie Begleitung von
Infosténden/Prasentation bei V eranstaltungen (Gesundheitsaktionen,
Personalversammlung

0.8). Ferner wird erwartet, dass der AN Verdffentlichungen (beispielsweise auf der
Intranetseite) mit Fachbeitrégen unterstiitzt. - Unabhangig von der anlassbezogenen
Beratung wird eine telefonische Unterstiitzung hinsichtlich dringend notwendiger
Terminvereinbarungen

bzw. Vermittlung bei/zu Fachérzten und psychol ogischen Psychotherapeuten auf
Anfrage

gewiinscht. - Es wird zugesichert, dassim Rahmen der geltenden Offnungszeiten ein
aussagefahiger Drogencheck tber Urin und Atemluftkontrolle erfolgen kann. Diese
Leistung

wird im Einzelfall gesondert beauftragt und gesondert abgerechnet. - Es wird seitens
des AG gewinscht, dass die Beantragung einer Reha auf Anfrage oder im Rahmen eines
bestehenden Beratungsprozesses im psychosomatischen Kontext geleistet wird. Die
Abrechnung

erfolgt unmittelbar mit dem Antragsteller. - Es wird gewiinscht, dass im Rahmen der
Fallberatung eine notwendige Zusammenarbeit mit dem AG sowie externen Fachstellen
(z.B. Therapiepraxen, Kliniken, Fachdiensten, Reha-Einrichtungen) erfolgt. -

K ooperationen

mit Therapiepraxen, Kliniken, Fachdiensten und Reha-Einrichtungen werden begriifit.
Falls solche Kooperationen bestehen, sind diese nachzuweisen.

Interne Kennung: 2026-10-4643-EO

5.1.1 Zweck
Art des Auftrags: Dienstleistungen

Hauptklassifizierungscode (cpv): 75131000 Dienstleistungen fur die offentliche
Verwaltung

5.1.2 Erfullungsort
Ort: Koblenz
Postleitzahl: 56068
NUT S-3-Code: Koblenz, Kreisfreie Sadt (DEB11)
Land: Deutschland
Zusatzliche Angaben zum Erfullungsort:
5.1.3 Geschétzte Dauer
Datum des Beginns: 01/07/2027
Enddatum der Laufzeit: 30/06/2029

5.1.4 Verlangerung
Verlangerung - Maximale Anzahl: 2



Weitere Informationen zur Verlangerung: Der AG ist berechtigt, den Vertrag
zweimal um jewells ein Jahr zu verlangern. Die

Auslbung der jeweiligen Verlangerungsoption erfolgt durch schriftliche
Erklérung des

AG gegenliber dem AN und ist vom AN schriftlich zu bestétigen. Spétestes
Vertragsende:

30.06.2031

5.1.6 Allgemeine I nfor mationen
Auftrag Uber regelmaRig wiederkehrende L eistungen

Vorbehaltene Tellnahme: Teilnahme ist nicht vorbehalten.

Die Namen und ber uflichen Qualifikationen des zur Auftragsausfiihrung
eingesetzten Per sonals sind anzugeben: Erforderlich fur das Angebot

Auftragsver gabeprojekt nicht aus EU-Mitteln finanziert

Die Beschaffung fallt unter das Ubereinkommen uber das offentliche
Beschaffungswesen: nein

Diese Auftragsver gabeist besonders auch geeignet fir kleinste, kleine und
mittlere Unternehmen (KMU): nein

5.1.7 Strategische Auftragsver gabe
Art der strategischen Beschaffung: Keine strategische Beschaffung

5.1.9 Eignungskriterien
Quellen der Auswahlkriterien: Bekanntmachung, Auftragsunterlagen

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Auswahlkriteriums. Mit dem Angebot sind
einzureichen: Das Landesgesetz zur Gewéhrleistung von Tariftreue

und Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben
(Landestariftreuegesetz-LTTG)

verpflichtet 6ffentliche Auftraggeber 6ffentliche Auftrage ab einem
geschétzten Netto-Auftragswert

von 20 000 EUR nur an solche Unternehmen zu vergeben, die bel
Angebotsabgabe schriftlich

eine Tariftreueerklérung bzw. eine Mindestentgelterklarung vorlegen.
Bieter mit Sitz

im Inland sowie deren Nachunternehmer und Verleiher von Arbeitskréfte,
mit Sitzim

Inland, haben eine V erpflichtungserklarung abzugeben, einen Mindestlohn
zuzahlen.

Mal3geblicher Zeitpunkt fir die Angaben ist das Datum der
Bekanntmachung.

Kriterium: Zertifikate von Qualitatskontrollinstituten

Beschreibung des Auswahlkriteriums: Mit dem Angebot sind
einzureichen: Pragualifizierte Unternehmen fihren den Nachweis
der Eignung durch den Eintrag in die Liste des Vereins fur die
Pragualifikation von



Bauunternehmen e. V. (Praqualifikationsverzeichnis). Bel Einsatz von
Nachunternehmen

ist auf gesondertes V erlangen nachzuwei sen, dass diese pragualifiziert sind
oder die

Voraussetzung fur die Praqualifikation erflillen. Nicht praqualifizierte
Unternehmen

haben zum Nachweis der Eignung mit dem Angebot das ausgefillte
Formblatt "Eigenerkl&rung

zur Eignung" (Vordruck liegt den Vergabeunterlagen bei) vorzulegen. Bei
Einsatz von

Nachunternehmen sind auf gesondertes Verlangen die Eigenerklarungen
auch fur diese

abzugeben. Sind die Nachunternehmen praqualifiziert, reicht die Angabe
der Nummer,

unter der diesein der Liste des Vereins fur die Prégualifikation von
Bauunternehmen

e. V. (Pragualifikationsverzeichnis) gefuhrt werden. Gelangt das Angebot
in die engere

Wahl, sind die Eigenerklarungen (auch die der Nachunternehmen) auf
gesondertes Verlangen

durch Vorlage der in der "Eigenerklarung zur Eignung” genannten
Beschelnigungen zustandiger

Stellen zu bestétigen. o Je eine Referenzbescheinigung fur 3 Referenzen. o
Zahl

der in den letzten 3 abgeschl ossenen Geschéftsjahren jahresdurchschnittlich
beschaftigten

Arbeitskréften gegliedert nach Lohngruppen (alternative Aufgliederung
nach Berufsgruppen

ist zuldssig) einschl. extra ausgewiesenen Leitungspersonal o
Gewerbeanmeldung o

Handel sregisterauszug o Eintragung in der Handwerksrolle oder bei der
Industrie-

u. Handelskammer o Unbedenklichkeitsbescheinigung des Finanzamtes o
Freistellungsbescheinigung

nach 8§ 48b EStG o Unbedenklichkeitsbescheinigung der
Sozialversicherung (Krankenkasse)

o Qualifizierte Unbedenklichkeitsbescheinigung des zusténdigen
Versicherungstrégers

mit Angaben der Lohnsummen (Berufsgenossenschaft). Bescheinigungen,
dienichtin

deutscher Sprache abgefasst sind, ist eine Ubersetzung in die deutsche
Sprache beizufiigen.

Kriterium: Andere wirtschaftliche oder finanzielle Anforderungen

Beschreibung des Auswahlkriteriums. Bevorzugungsregelung nach dem
Sozialgesetzbuch I X: Ist das Angebot eines bevorzugten

Bieters ebenso wirtschaftlich wie das ansonsten wirtschaftlichste Angebot
eines nicht

bevorzugten Bieters, so wird dem bevorzugten Bieter der Zuschlag erteilt.
Bel der

Wertung der Angebote wird der von bevorzugten Unternehmen angebotene
und zur Wertung



herangezogene Preis a) bei anerkannten Werkstétten fir behinderte
Menschen und anerkannten

Blindenwerkstatten mit einem Abschlag von 15 v. H., b) bel anerkannten
Inklusionsbetrieben

mit einem Abschlag von 10 v. H. berticksichtigt. Falls das Angebot von
einer Bietergemeinschaft

abgegeben wird, so wird nur der Anteil beriicksichtigt, den die bevorzugten
Einrichtungen

an dem Gesamtangebot der Arbeitsgemeinschaft haben. Bei der
Angebotsabgabe ist der

Antell der bevorzugten Einrichtungen anzugeben. Berlicksichtigung von
Ausbildungsbetrieben:

Bel der Wertung der Angebote wird im Rahmen der vergaberechtlichen
Bestimmungen bei

sonst wirtschaftlich gleichwertigen Angeboten dem Unternehmen
bevorzugt der Zuschlag

erteilt, das zum Zeitpunkt der Ausschreibung im Verhdtnis zu den
mitbietenden Unternehmen

Aus-bildungspl&tze bereitstellt oder sich an der beruflichen Erstausbildung
beteiligt.

Diese Voraussetzungen sind auf gesondertes Verlangen durch eine
Eigenerklarung nachzuwei sen.

Eine Anwendung dieser Regelung ist ausgeschlossen, wenn eines der
gleichwertigen Angebote

von einem ausléndischen Bieter abgegeben wurde. Berlicksichtigung von
Unternehmen

m. Frauenfoérdermal3nahmen: Bei der Wertung der Angebote wird im
Rahmen der vergaberechtlichen

Bestimmungen bel sonst wirtschaftlich gleichwertigen Angeboten dem
Unternehmen bevorzugt

der Zuschlag erteilt, das zum Zeitpunkt der Ausschreibung im Verhaltnis zu
den mitbietenden

Unternehmen umfassendere Mal3nahmen zur Férderung der Gleichstellung
von Frauenim

Erwerbsleben durchfiihrt. Diese Voraussetzungen sind auf gesondertes
Verlangen durch

eine Eigenerklarung nachzuweisen. Eine Anwendung dieser Regelung ist
ausgeschlossen,

wenn eines der gleichwertigen Angebote von einem auslandischen Bieter
abgegeben wurde.

5.1.10 Zuschlagskriterien
Kriterium:
Art: Qualitat

Bezeichnung: Wertungspunkte Wertungsfragen

Beschreibung: Im Leistungsverzeichnis sind vom Bieter Fragen zu der
fachlichen/qualitativen Ausstattung

zu beantworten. Die Fragen sind unterschieden in K.O.-Kriterien, in
Wertungsfragen

und in Erlauterungs- bzw. Informationsfragen. Die Antworten auf den



Katalog der Wertungsfragen

werden bel der Ermittlung des Angebots berticksichtigt. Es kdnnen bis zu
40 Punkte

erreicht werden. Die Erlauterungs- bzw. Informationsfragen flief3en nicht in
die Wertung

mit ein, wenngleich eine Nichtbeantwortung zum Angebotsausschluss
fuhren kann.

Kriterium:
Art: Preis

Bezeichnung: Preis

Beschreibung: Der Preis wird aus der Wertungssumme des Angebotes
ermittelt. Die Wertungssummen werden

ermittelt aus den nachgerechneten Angebotssummen, insbesondere unter
Berticksichtigung

von Nachléssen der Seiten L1 und L2.

Beschreibung der anzuwendenden M ethode, wenn die Gewichtung nicht
durch Kriterien ausgedr tickt werden kann: Der Zuschlag erfolgt unter
Zugrundelegung der Wertungsfaktoren Preis und Wertungspunkte

nach der einfachen Richtwertmethode. Bei der einfachen Richtwertmethode ist

das beste

Angebot dagenige mit der hochsten Kennzahl. Im Leistungsverzeichnis sind vom
Bieter

Fragen zu der fachlichen/qualitativen Ausstattung zu beantworten. Die Fragen
sind

unterschieden in K.O.-Kriterien, in Wertungsfragen und in Erlauterungs- bzw.
Informationsfragen.

Das Nichtbeantworten einer Frage aus dem K.O.-Kriterien-Katalog oder die
Beantwortung

mit "NEIN" fuhrt zwangslaufig zum Ausschluss. Die Antworten auf den Katalog
der Wertungsfragen

werden bel der Ermittlung des Angebots beriicksichtigt. Die Erlauterungs- bzw.
Informationsfragen

flief¥en nicht in die Wertung mit ein. Sie dienen lediglich der Prasentation des
Bieters.

5.1.11 Auftragsunterlagen
Verbindliche Sprachfassung der Vergabeunterlagen: Deutsch

Frist fur die Anforderung zusatzlicher Informationen: 06/10/2026 23:59
+02:00

I nternetadresse der Auftragsunterlagen:
https://rlp.vergabekommunal .de/Satellite/notice/ CXPEY Y HY CY T/documents

Ad-hoc-Kommunikationskanal:
URL: https://rlp.vergabekommunal .de/Satellite/notice/ CXPEY YHYCY T

5.1.12 Bedingungen fur die Auftragsver gabe
Bedingungen fur die Einreichung:



Elektronische Einreichung: Erforderlich

Adressefir die Einreichung:
https://rlp.vergabekommunal .de/Satellite/notice/ CXPEY YHYCY T

Sprachen, in denen Angebote oder Teilnahmeantr age einger eicht
werden kénnen: Deutsch

Elektronischer Katalog: Nicht zuldssig

Nebenangebote: Nicht zulassig

Die Bieter kbnnen mehrere Angebote einreichen: Nicht zulassig
Frist fir den Eingang der Angebote: 13/10/2026 09:00 +02:00
Dauer, wahrend der das Angebot guiltig blelben muss. 30 Tag

I nformationen, die nach Ablauf der Einreichungsfrist erganzt werden
koénnen:

Die Nachforderung von Erklarungen, Unterlagen und Nachweisen ist
teilwel se ausgeschl ossen.

Zusétzliche Informationen: Gem. 8§ 56 Abs. 2 VgV wird folgende
Regelung angewendet: Der Offentliche Auftraggeber

kann den Bewerber oder Bieter unter Einhaltung der Grundsétze der
Transparenz und

der Gleichbehandlung auffordern, fehlende, unvollstandige oder fehlerhafte
unternehmensbezogene

Unterlagen, insbesondere Eigenerklarungen, Angaben, Bescheinigungen
oder sonstige

Nachweise, nachzureichen, zu vervollstandigen oder zu korrigieren, oder
fehlende oder

unvollstandige lei stungsbezogene Unterlagen nachzureichen oder zu
vervollstandigen.

Anworten auf die Fragen, auf die Wertungspunkte entfallen (Seite L5),
werden nicht

nachgefordert.

Informationen Uber die 6ffentliche Angebotstffnung:
Datum des Er 6ffnungster mins: 13/10/2026 09:00 +02:00
Ort des Er6ffnungster mins. Stadtverwaltung Koblenz Zentrale

Vergabestelle Willi-Horter-Platz 1 56068 K oblenz
Uber www.rlp.vergabekommunal.de

Er6ffnungstermin - Beschreibung: Gem. § 55 VgV sind bei der Offnung
der Angebote keine Bieter bzw. deren Bevollméchtigte
Zugel assen.

Auftragsbedingungen:
Die Auftragsausfiihrung ist bestimmten Auftragnehmern vor behalten:
Nein

Bedingungen fiur die Ausfihrung des Auftrags: Mit dem Angebot /Auf



Verlangen Unterlagen, die mit dem Angebot abzugeben sind - Formblatt
234 - Erklarung Bieter-/Arbeitsgemeinschaft Rechtsform
Bietergemeinschaft: Gesamtschuldnerisch

haftend mit bevollméchtigtem Vertreter. Die geforderten Nachweisen sind
von jedem

Bieter der Bieter-/Arbeitsgemeinschaft zu erbringen. - Formblatt 235 -
Verzeichnis

der Leistungen/Kapazitdten anderer Unternehmen - Eigenerklérung
EU_Verordnung - Unterlagen

Seite 3 der Aufforderung bzw. Seiten B9/B10 der Beschreibung der
Leistung Unterlagen,

die auf Verlangen der Vergabestelle vorzulegen sind - Formblatt 236 -
Verpflichtungserklarung

anderer Unternehmen - Bei beabsichtigter Zuschlagserteilung, ist vor
Abschluss des

Auftrages zwingend zusétzlich ein schriftlicher Vertrag zur
Informationssicherheit

und zum Datenschutz zu schlief3en. Grundsétzlich ist dabei der
"Informationssicherheits-

und Datenschutzvertag (IS-DS-Vertrag)" der Stadtverwaltung Koblenz zu
verwenden.

Elektronische Rechnungsstellung: Erforderlich
Auftrage wer den elektronisch erteilt: ja

Zahlungen werden elektronisch geleistet: ja

5.1.15 Techniken
Rahmenvereinbarung:
Rahmenver einbarung ohne er neuten Aufruf zum Wettbewer b

Hdochstzahl der teilnehmenden Unternehmen: 1

I nformationen Uber das dynamische Beschaffungssystem:
Kein dynamisches Beschaffungssystem

5.1.16 Welitere Informationen, Schlichtung und Nachpr Gifung

Uber prufungsstelle: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir
Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft
und Weinbau

Infor mationen tiber die Uber priifungsfristen: Genaue Angaben zu den Fristen
fur die Einlegung von Rechtsbehelfen Als Rechtsbehel f

kann ein Nachprufungsauftrag bei der unter VV1.4.1) genannten Stelle gestellt
werden.

Wir weisen ausdriicklich auf die Ausschlusswirkungen des 8§ 160 Gesetz gegen
Wettbewerbsbeschrankungen

(GWB), insbesondere auf die Frist des 8 160 Abs. 3 Nr.1 - 4 GWB hin. Bieter und
ogf.

Bewerber, deren Angebote nicht berticksichtigt werden sollen, werden vor dem
Zuschlag



gem. § 134 GWB informiert.

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen tber das Vergabeverfahren
bereitstellt: Stadt Koblenz

Organisation, die Tellnahmeantr dge entgegennimmt: Stadt Koblenz

8 Organisationen
8.1 ORG-0001
Offizielle Bezeichnung: Stadt Koblenz

I dentifikationsnummer : 071110000000-001-50
Postanschrift: Willi-Horter-Platz 1

Ort: Koblenz

Postleitzahl: 56068

NUTS-3-Code: Koblenz, Kreisfreie Sadt (DEB11)
L and: Deutschland

Kontaktstelle: 09 - ZVS

E-Mail: angebote.zvs@stadt.koblenz.de
Telefon: +49 261-1290

Fax: +49 261-1291010

I nter net-Adresse: https://www.koblenz.de

Rollen dieser Organisation:
Beschaffer

Organisation, die zusatzliche I nfor mationen Giber das Vergabeverfahren
bereitstellt

Organisation, die Tellnahmeantr dge entgegennimmt

8.1 ORG-0002

Offizielle Bezeichnung: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir
Wirtschaft, Verkehr, Landwirtschaft
und Weinbau

I dentifikationsnummer : DE355604198
Postanschrift: Stiftstral3e 9

Ort: Mainz

Postleitzahl: 55116

NUTS-3-Code: Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Land: Deutschland

E-Mail: vergabekammer.rlp@mwvliw.rlp.de



Telefon: +49 6131-160

Rollen dieser Organisation:
Uber prufungsstelle

Informationen zur Bekanntmachung
Kennung/Fassung der Bekanntmachung: 050fa035-5d37-41f9-9f0e-a8lec2d7df 7f - 01

Formulartyp: Wettbewerb
Art der Bekanntmachung: Auftrags- oder Konzessionsbekanntmachung — Sandardregelung
Datum der Uber mittlung der Bekanntmachung: 15/09/2026 15:50 +02:00

Sprachen, in denen diese Bekanntmachung offiziell verfigbar ist: Deutsch



