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Kalkulation auf Basis der Komponenten 

Einsatz von einem/r  Mitarbeiter/in 
montags bis freitags (außer feiertags) 

montags:  von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr (8 Stunden) 
dienstags:  von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr (8 Stunden) 
mittwochs:  von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr (8 Stunden) 
donnerstags:  von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr (8 Stunden) 
freitags:  von 08:00 Uhr bis 16:00 Uhr (8 Stunden) 

Einsatz von zwei  Mitarbeiter/innen 
montags:  von 00:00 Uhr bis 08:00 Uhr (8 Stunden) 

 und 16:00 Uhr bis 08:00 Uhr (16 Stunden) 
dienstags:  von 16:00 Uhr bis 08:00 Uhr (16 Stunden) 
mittwochs:  von 16:00 Uhr bis 08:00 Uhr (16 Stunden) 
donnerstags:  von 16:00 Uhr bis 08:00 Uhr (16 Stunden) 
freitags:  von 16:00 Uhr bis 24:00 Uhr (8 Stunden) 
samstags:  von 00:00 Uhr bis 24:00 Uhr (24 Stunden) 
sonntags:  von 00:00 Uhr bis 24:00 Uhr (24 Stunden) 
feiertags:  von 00:00 Uhr bis 24:00 Uhr (24 Stunden) 

• Einsatz von 1 - 2 Mitarbeitern/innen

• Zeitraum 28.02.2027, 08:00 Uhr – 28.02.2028, 08:00 Uhr

• Kosten der Notruf- und Serviceleitstelle

• Kosten des Einsatzleiters

• Kosten des eingesetzten Materials, Equipments

• Auflistung des Nachtarbeitszuschlags (20:00 – 06:00 Uhr) gem. gültigem Tarifvertrag
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Position 1 Stundenverrechnungssatz Gesamt 
(für einem/r Mitarbeiter/in) 

montags bis freitags (außer feiertags) 
➔ 2040 Stunden ____________ __________ 

Position 2 Stundenverrechnungssatz Gesamt 
(für zwei Mitarbeiter/innen) 

Werktags von Montag bis Freitag 
➔ 4080 Stunden ____________ __________ 

2550 Stunden Nachtzulage ____________ __________ 

Position 3 
Samstag 
➔ 1248 Stunden ____________ __________ 

520 Stunden Nachtzulage ____________ __________ 

Position 4 
Sonntag 
➔ 1224 Stunden ____________ __________ 

510 Stunden Nachtzulage ____________ __________ 

Position 5 
Feiertag 
➔ 240 Stunden ____________ __________ 

100 Stunden Nachtzulage ____________ __________ 

     Gesamt   ___________ 

 19% MwSt  ___________ 

Angebotspreis   ___________ 
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